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Ente Pubblico Economico costituito con
DPRS n. 151 del 23.5.1997 GURS parte | n. 49 del 6.9.1997

DELIBERAZIONE DEL
COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. J 8 OGGETTO: Approvazione dell’aggiornamento del Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza
Data [] L\PR 2015 e llntegrita del Consorzio di Bonifica 7 Caltagirone per il triennio

2 . 2016/2018” con allegato “Codice di Comportamento dei dipendenti
consortili”

’anno duemilagquindici il giorno VENT' del mese di APRILE presso I'Ufficio del Commissario 1
Straordinario in Palermo,

il Dott. Giuseppe Maria Margiotta nominato con D.A. n. 13/Gab del 16.03.2016 dell’Assessorato Regionale
dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea, Commissario Straordinario del Consorzio g
di Bonifica 7 Caltagirone, afferente al Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale, di cui all’art. 13, comma 2 della :
LR. n. 5/14, assistito dal Direttore del Consorzio, dott. ing. Fabio Bizzini, che svolge anche le funzioni di
segretario verbalizzante, ha adottato la seguente deliberazione:

VISTA la legge regionale 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO lo Statuto consortile adottato con deliberazione n. 3 del 04.02.1998 ed approvato dalla Giunta
Regionale con deliberazione n. 433 del 13.11.1998 e modificato con la deliberazione n. 64 del 16.09.2008
approvata dalla Giunta Regionale di Governo con deliberazione n. 462 del 13 novembre 2009;

VISTO il Decreto Presidenziale del 23 Maggio 1997, pubblicato sulla G.U.R.S. del 6 Settembre 1997, con il
quale & stato costituito il Consorzio di Bonifica 7 Caltagirone;

VISTA la Legge n. 190 del 6 novembre 2012 recante “disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione” al cui art. 1 stabilisce che le Amministrazioni
pubbliche adottino un Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione che fornisca una valutazione del
diverso livello di esposizione degli uffici al rischio di corruzione indicando gli interventi organizzativi volti a
prevenire il medesimo rischio e fornendo, al contempo, una serie di linee guida per la redazione del
predetto piano triennale;

VISTA la deliberazione n. 2 del 31.01.2014 con la quale, in adempimento alle disposizioni di cui alla
medesima legge e all’art. 13 del D.Lgs. 27 ottobre 2009 n. 150, & stata individuata all’'interno del Consorzio
di Bonifica 7 Caltagirone la figura del Responsabile della prevenzione e della corruzione nella persona del
Direttore Generale dott. ing. Fabio Bizzini, anche ai fini della corretta applicazione delle disposizioni di cui
al D.Lgs. n. 39 del 08 aprile 2013 in materia di inconferibilita ed incompatibilita degli incarichi;
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VISTO il D.Lgs. n. 33 del 05.04.2013 di “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche amministrazioni”;

V'ISTA.I? d-eliberazione n. 64 del 01.12.2014 con la quale, in adempimento agli obblighi di cui alle
dlSpOS'lZI(}nI del D.Lgs. n. 33 del 05.04.2013, & stato nominato all'interno del Consorzio di Bonifica 7
Caltagirone il Responsabile della Trasparenza nella persona del Direttore Generale dott. ing. Fabio Bizzini il

quale vigili sull’applicazione delle disposizioni di cui al suddetto D. Lgs. 33/2013, ivi compresa la redazione
del Piano Triennale della Integrita e della Trasparenza;

VISTA |a deliberazione n. 17 del 14.04.2015 con la quale & stato approvato il Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione 2015-2017 integrato con il Piano Triennale della Integrita e della Trasparenza 2015-2017;

CONSIDERATO che i Piani suddetti venivano predisposti in un contesto soggetto a dinamiche evolutive e
pertanto gli stessi sono strumenti suscettibili di modifiche, integrazioni e correttivi, per cui si rende
opportuno |'aggiornamento dei predetti strumenti di piano;

CONSIDERATO che, in attuazione delle regole contenute nel DPR 16 aprile 2013, n. 62 (pubblicato in
Gazzetta Ufficiale 4 giugno 2013, n. 129) in adempimento alla Legge n. 190/2012 e dell’art. 54 del D.Lgs.
165/2001 vi & I'adozione del “Codice di comportamento dei dipendenti consortili” il quale indica, in materia
di integrita ed etica pubblica, i doveri di comportamento dei dipendenti pubblici e prevede che la loro
violazione & fonte di responsabilita disciplinare;

RITENUTO pertanto di dover provvedere, in conformita alle prescrizioni normative sopra indicate, ad
approvare |'aggiornamento al P.T.P.C. e del P.T.L.T. per il triennio 2016/2018 e di provvedere ad adottare
contestualmente il “Codice di comportamento dei dipendenti consortili” in allegato al suddetto
aggiornamento che fa parte integrante della presente deliberazione;

CON il parere favorevole del Direttore Generale del Consorzio
DELIBERA

1) DI APPROVARE |'aggiornamento al P.T.P.C. e del P.T.L.T. per il triennio 2016/2018;

2) DI APPROVARE contestualmente il “Codice di comportamento dei dipendenti consortili”
allegato al suddetto aggiornamento i quali fanno entrambi parte integrante della presente
deliberazione;

3) DI DARE MANDATO al Settore Segreteria di provvedere alla cura degli obblighi di pubblicita

previsti ai sensi della normativa sopra richiamata, ivi compresa la pubblicazione sul sito web
dell’ente nella sezione Amministrazione Trasparente.

Il verbale dopo lettura e conferma viene sottoscritto come segue:

Straordinario
aria Margiotta)

rio/Verbalizzante Il Com
(Dott. ing. [Fabio Bizzini) (Dott. ing. Giusepp

Il Direttore

Delibera n. l& del g%P_R';ZU_]_ﬁpag. 2/3



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente Determina n. }8 del 2 U APR 'sz e stata pubblicata

all’Albo Consorziale dal 2 | AEB 2““; al

Caltagirone, li

Il Capo Settore Segreteria
(Dott.ssa Maria Sampirisi)

La delibera é pubblicata sul sito istituzionale del consorzio www.consorziobonificaZcaltagirone.it - sezione Albo Pretorio

E’ copia conforme per gli usi consentiti dalla legge.

Caltagirone, li

IL Direttore Generale
(Dott. ing. Fabio Bizzini)

-
)
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